Na podlagi 45. ¢lena in 46. €lena Zakona o zavoedih (Ur.l. RS, 3t. 12171991, 4571994 O4L.US,
8/1996) ter na pedlagi 21. in 22. ¢lena Odloka o ustanovitvi zavoda "Lokalna energetska
agencija Spodnje Podravje. Zavod za promocijo in pospeSevanje trajnostnega energetskega
razvoja” {Uradni vestnik Mestne obgine Ptuj, 3t. 6/07) je svet zavoda na seji dne 3.9.2007

sprejel

Statut zavoda
- "Lokalna energetska agentura Spodnje Podravje, Zavod za
promocijo in pospeSevanje trajnostnega energetskega razvoja,
Ptuj”

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem statutom se urejajo in podrobneje doloéijo organizacija zavoda, organi in njihove
pristojnosti, na€in odlo¢anja in druga vprasanja, pomembna za opravljanje dejavnosti zavoda.
ki niso urejena z zakonom ali Odlokom o ustanovitvi zavoda "Lokalna energetska agencija
Spodnje Podravje, Zavod za promocijo in pospeSevanje trajnostnega energetskega razvoja, ”.

2. ¢&len

Zavod "Lokalna energetska agentura Spodnje Podravje, Zavod za promocijo in pospesevanje
trajnostnega energetskega razvoja, Ptuj" /v nadaljnjem besedilu: zavod/ je ustanovila Mestna
obcina Ptuj z Odlokom o ustanovitvi zavoda "Lokalna energetska agencija Spodnje Podravie,
Zavod za promocijo in pospeSevanje trajnostnega energetskega razvoja ”.

Zavod je vpisan v sodni register pri Okroznem sodid¢u na Pwju pod vlozno 3tevilko
1710180/00.

Ime in sedez zavoda

3. ¢len

Ime zavoda glasii LOKALNA ENERGETSKA AGENTURA SPODNJE PODRAVIE,
ZAVOD ZA PROMOCIO IN POSPESEVANJE TRAJNOSTNEGA ENERGETSKEGA

RAZVOJA, PTUIJ
Skrajsano ime zavoda je: LEA Spodnje Podravje.

Tuje ime zavoda: Local Energy Agency Spodnje Podravie, Institution for promotion of
sustainable energy development, Ptuj.



Skrajsano tuje 1me zavoda je: LEA Spodnje Podravie.
Sedez zavoda je: Krempljeva 1, 2250 Ptu;.
4. ¢len

Zavod 1ma Zig oglate oblike, ki ima v prvi in drugi vrsti napis LEA Spodnje Podravije, v
naslednji ima napis Lokalna energetska agentura Spodnje Podravje, Ptuj, v naslednji pa Local

Energy Agency Spodnje Podravje, Ptuj.
Stevilo Zigov. njihovo uporabo, nacin varovanja in uni¢evanja dolo¢i direktor zavoda.

11. NOTRANJA ORGANIZACLJA

5. ¢len

Delo na podro¢ju splosno-administrativnih, kadrovskih, finan¢no-poslovnih in vodstvenih
zadev organizira direktor zavoda.

Direktor zavoda pripravi pravilnik o notranji organizaciji, ki ga sprejme svet zavoda.

I11. ORGANI ZAVODA

6. ¢len

Organi zavoda so svet zavoda, direktor in strokovni svet. Funkcije v organih zavoda niso
zdruzijive.

Svet zavoda

7. clen

Zavod upravlja svet zavoda, ki ga sestavlja pet &lanov in sicer: trije predstavniki
ustanoviteljice, en predstavnik uporabnikov storitev zavoda oziroma zainteresirane javnosti in
en predstavnik delavcev, ki opravljajo dejavnost zavoda.

8. ¢&len

Predstavnike ustanoviteljice imenuje Mestni svet Mestne ob&ine Ptuj.

O poteku mandata predstavnikom ustanoviteljice direktor pravogasno obvesti ustanoviteljico.
Mestni svet Mestne obgine Ptuj na podlagi obvestila o poteku mandata pravocasno posreduje
svetu zavoda imena predstavnikov ustanoviteljice.

Predsiavnika uporabnikov storitev zavoda oziroma zainteresirane javnosti v svet zavoda
predlaga direktor zavoda na podlagi strokovne presoje. Direktor mora svoj predlog predloZiti

ustanoviteljici v soglasje, kar je pogoj za veljavno imenovanje.




Predstavnika delavcev izvolijo delavci zavoda z absolutno vecino na podlagi neposrednega
glasovanja. Pravico glasovanja imajo vsi delavci, ki so v zavodu zaposleni za doloten ali
nedoloten &as. V svet zaveda so lahko izvoljeni delavci, ki neposredno opravljajo dejavnost
zavoda, ne more pa biti izvoljen direktor zavoda.

Mandat ¢lanov sveta zavoda traja Stirl leta od konstituiranja sveta zavoda.
9. ¢len

Delo sveta zavoda vodi predsednik, v primeru njegove odsotnosti pa podpredsednik.
Predsednik in podpredsednik sveta zavoda se izvolita izmed é€lanov sveta zavoda na
konstitutivni seji. Nacin izvolitve predsednika in podpredsednika dolo€i svet zavoda. Izvoljen
je tisti ¢lan sveta, ki prejme vetino glasov vseh €élanov.

10. ¢len

Svet zavoda sprejema svoje odlo¢itve na rednih in izrednih sejah.

Seje sveta zavoda sklicuje in vodi predsednik sveta zavoda. Vabilo mora poleg toCnega
datuma, ure in mesta seje vsebovati tudi dnevni red, priloZzena pa mu mora biti tudi vsa
dokumentacija, potrebna za obravnavanje tock dnevnega reda.

Izredno sejo lahko sklice predsednik sveta zavoda na pobudo vsakega ¢lana sveta zavoda.
Sklic izredne seje je lahko usten, sklicatelj pa mora v primern, da ni ¢asa za pripravo
morebitne dokumentacije, potrebne za obravnavo tock dnevnega reda, ¢lane sveta seznaniti z
informacijami, potrebnimi za obravnavo zadev, zaradi katerih se sklicuje izredna seja.

11. ¢len

Na vsaki seji se piSe zapisnik, katerega Cistopis mora predsednik sveta najpozneje v 10 dneh
po seji razposlati vsem ¢lanom sveta zavoda.

Vsak ¢lan sveta zavoda v 8 dneh po prejemu pisnega odpravka zapisnika pisno posreduje
svoje pripombe ali popravke, predsednik sveta pa mora o pripombah obvestiti druge ¢lane
sveta zavoda. Svet zavoda spremembo ali popravo zapisnika obravnava na svoji prvi prihodnji
seji, ne glede na to, ali gre za redno ali izredno sejo.

Po izteku rokov iz te tocke velja zapisnik za pravilnega in ga predsednik sveta uvrsti v knjigo
sklepov zavoda, en izvod pa posreduje strokovnemu svetu.

12. ¢len

Predsednik sveta zavoda je dolZan sklicati sejo na zahtevo ¢lanov sveta zavoda, direktorja ali
ustanovitelja. Ce predsednik sveta zavoda ne skli¢e seje na zahtevo v roku 3 dni od prejema
zahteve, ima pravico sejo sklicati direktor zavoda.

Direktor

13. élen

Poslovodni organ zavoda je direktor, ki organizira in vodi delo in poslovanje zavoda,
predstavlja zavod ter je odgovoren za zakonitost dela zavoda.



14. ¢len

Svet zavoda zatne postopek imenovanja direktorja najmanj 90 dni pred potekom mandata
direktorja s sklepom, v katerem dolo¢i razpisne pogoje v skladu z Odlokom o ustanovitvi
zavoda in odlo¢i, v katerih sredstvih javnega obvestanja bo razpis objavljen.

Na podlagi prejetih prijav svet zavoda ugotovi, kateri kandidati izpolnjujejo pogoje iz razpisa
in opravi razgovore s kandidati. Svet zavoda izbere direktorja na podlagi glasovanja ¢lanov
svela zavoda. Pred imenovanjem je svet zavoda dolZzan pridobiti soglasje ustanoviteljice k
izbranemu kandidatu. V primeru, da ustanoviteljica ne soglasa, je potrebno ponoviti celoten
postopek izbire kandidata.

Imenovan je kandidat, ki je prejel ve€ino glasov vseh ¢lanov in soglasje ustanoviteljice.

15. ¢len

Direktor ima naslednje pristojnosti:

- organizira in vodi delo in poslovanje zavoda,

- vodi strokovno delo zavoda,

- odgovarja za zakonitost in strokovnost dela zavoda,

- zastopa in predstavlja zavod,

predlaga poslovno politiko, programe dela in razvoja in finanéni nacrt ter sprejema ukrepe
za njihovo izvrSevanje,

- poroa o rezultatih poslovanja svetu zavoda in ustanovitelju,

- izvrSuje sklepe in odlo¢itve sveta zavoda in drugih organov zavoda,

sprejema splo3ne akte, za katere je tako doloteno s predpisi in tem statutom, ter zagotavlja
pripravo aktov, ki jih sprejema svet zavoda,

- predlaga organizacijo in sistemizacijo delovnih mest,

- imenuje in razreSuje delavce s posebni pooblastili in odgovornostmi,

- odloca o izobrazevanju delavcev,

- odlo¢a o delovni uspednosti zaposlenih,

- odlo¢a o napredovanju zaposlenih,

- odlo¢a o razporedu delovnega ¢asa in odreja delo preko polnega delovnega €asa,

naértuje in izvaja kadrovsko politiko, sprejema delavce v delovno razmerje, jih razporeja
na delovna mesta, odlota o prenchanju delovnega razmerja in izvaja druge pristojnosti s
podroéja delovnih razmerij v skladu z veljavnimi predpisi in splo$nimi akti zavoda,

izvaja postopek ugotavljanja znanja in zmoZnosti delavcev za opravljanje del in postopek
za ugotavljanje doseganja pricakovanih rezultatov dela delavcev,

skrbi za obves¢anje javnosti in delavcev,

sodeluje pri delu strokovnega sveta,

opravlja druge zadeve, ki jih dolo¢a zakon in drugi predpisi. akt o ustanovitvi, ta statut in
splosni akti zavoda ter kolektivne pogodbe.

16. ¢len

Z direktorjem sklene pogodbo o zaposlitvi v imenu sveta zavoda predsednik sveta zavoda.



17. ¢len

V kolikor se na razpis za direktorja nihée ni prijavil ali ¢e nih¢e od prijavljenih kandidatov ni
bil izbran, imenuje svet zavoda za dobo najvec enega leta vriilca dolznosti direktorja s
soglasjem ustanoviteljice.

Strokovni svet

18. ¢len

Strokovni svet je sestavljen iz 11 €lanov, ki jih imenuje svet zavoda na seji zavoda izmed
predstavnikov zainteresiranth partnerskih institucij ter priznanih strokovnjakov s podrocja
dejavnosti zavoda oziroma za posamezna podrofja dejavnosti zavoda usposobljenih ali

pristojnih oseb.
Clane strokovnega sveta lahko svetu zavoda predlaga direktor zavoda, ustanoviteljica, vsak

¢lan sveta zavoda ali se izvede javni poziv.
Mandat ¢lanov strokovnega sveta traja 3tiri leta od konstituiranja strokovnega sveta zavoda.

19. ¢len

Strokovni svet ima naslednje pristojnosti:
obravnava vprasanja s podrocja strokovnega dela zavoda,
daje svetu zavoda in direktorju smernice za sprejemanje strokovnih odlogitev,
daje svetu in direktorju zavoda predloge za razvoj dejavnosti,
doloca strokovne podlage za program dela in razvoj zavoda,
daje strokovno oceno o izvedenih aktivnostih.

20. ¢len

Delo strokovnega sveta vodi direktor, ki tudi skli¢e sejo strokovnega sveta zavoda in sicer
najmanj enkrat letno.

Direktor sklie sejo po potrebi ali na predlog sveta zavoda ali na predlog najmanj polovice
¢lanov strokovnega sveta.

21. ¢len

V primeru predcasnega prenchanja mandata ¢lanu strokovnega sveta imenuje svet zavoda
drugega €lana strokovnega sveta.

1V. SPLOSNI AKTI
22. ¢len

Spremembo ali dopolnitev statuta predlaga direktor ali svet zavoda. Sprejme jih svet zavoda
po enakem postopku kot statut in zaénejo veljati, ko ustanovitelj poda soglasje.




V. DRUGE DOLOCBE

Delovna razmerja

23. ¢len
O zaposlitvi delaveev, o pravicah, obveznostih in odgovomostih iz delovnih razmerij odlo¢a
direktor zavoda.

24. ¢len

Pravice, obveznosti in odgovomosti delavcev, zaposlenih v zavodu, se urejajo na podlagi
dolo¢il zakona o delovnih razmerjih in veljavne kolektivne pogodbe za negospodarstvo, ter v
skladu s tem statutom in na osnovi sprejetih splosnih aktov zavoda.

Javnost dela in obveStanje
25 ¢len

Zavod zagotavlja javnost dela z obveStanjem ustanoviteljice, uporabnikov zavoda in
zainteresiranih javnosti ter v zavodu zaposlenih delavcev o svoji dejavnosti in o odlogitvah
organov zavoda tako, da jim je omogocen vpogled v delovanje zavoda.

Konkurenéna prepoved
26. ¢len

Delavci zavoda so dolzni spostovati konkurenéno prepoved, kot to doloéa zakon o delovnih
razmerjih in pogodba o zaposlitvi.

Ce delavec prekrsi obveznosti, ki izhajajo iz konkurenéne prepovedi, se Steje, da je storil
hujso krSitev delovnih obveznosti, za katero lahko delodajalec odpove pogodbo o zaposlitvi iz
krivdnega razloga, obenem pa je za morebitno skodo tudi od3kodninsko odgovoren.

Poslovna skrivnost

27. €len

Vsi delavei zavoda so dolzni varovati poslovno skrivnost. Poslovno skrivnost so dolzni
varovati vsi delavci tudi po prenehanju dela v zavodu.

28. ¢len

Za poslovno skrivnost se Stejejo podatki:
ki jih pristojni organ zavoda v skladu z zakonom razglasi za poslovno skrivnost;
ki jih kot zaupne sporocijo drzavni ali drugi pristojni organi, organizacije in skupnosti ter
naro¢niki projektov.

Svet zavoda lahko doloci kot poslovno skrivnost tudi druge listine in podatke ter s splo3nim
aktom predpi3e na¢in varovanja poslovne skrivnosti.




Listine in podatki. ki so wradna ali poslovna skrivnost, se ne smejo izro€iti oz. sporofiti
drugim, razen, ¢e mi s predpisom drugace doloteno. V tem pnmeru je direktor zavoda
pooblasten delavec, da sporoti pooblastenim organom ali organizacijam take podatke oz
izroci take listine.

29. ¢len

Kr3itev dolznosti varovanja poslovne skrivnosti se Steje za hujSo krsitev delovne obveznosti.

V. KONCNA DOLOCBA

30. ¢len

Ta statut pri¢ne veljati, ko ga sprejme svet zavoda in ko ustanovitelj poda soglasje v skladu s
21. ¢lenom odloka o ustanovitvi. Soglasje ustanovitelja se pripoji temu statutu in predsiavlja
njegov sestavni del.

Datum: 03.09.2007

Predsednik sveta zavoda LEA Spodnje Podravje
Peter Pribozi
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- izjavo o drzavljanstvu,

- izjavo o stalnem prebivaliséu,

- izjavo o zacasnem prebivoliEEu,

- izjavo, da za namen fega javnega razpisa kandidat dovoljuje
Mestni obéini Ptuj pridobitev podatkov iz 6., 7., in 8. dlineje iz
uradne evidence. V primeru, da kandidat ne soglasa, bo moral
sam predloziti ustrezna dokazila."

2. ¢len
Prvi odstavek 21. ¢lena se spremeni tako, da glasi:
"Pravico do sofinanciranja za diplomska, magistrska in doktorska
dela lahko prosilci uveljavljajo v studijskem Eefu v katerem bodo
zagovariali diplomsko, magistrsko ali cloktorsko delo."

3. élen
V 23. élenu se tretja alineja spremeni tako, da glasi:
" - izjavo o stalnem prebivaliscu,"

Doda se peta dlineja, ki glasi:

" - izjavo, da za namen tega javnega razpisa kandidat dovoljuje
Mestni ob¢ini Ptuj pridobitev podatkov iz 3. alineje iz uradne evi-
dence. V primeru, da kandidat ne soglasa, bo moral sam predloziti
ustrezna dokazila."

4, clen
V 26. &lenu se v prvem odstavku Cetrta alineja spremeni tako, da
glasi:
"- podatki o kraju, vrsti in Easu $tudija, ter predvidenem zakljucku
Studija,".

5. élen
Ta pravilnik zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem vest-
niku Mestne obcine Ptuj.

Stevilka: 007-39/2007

Datum: 24. 9. 2007 o
Dr. Stefan CELAN, s.r.

Zupan Mestne obcine Ptuj

79.

Na podlagi 12. élena Statuta Mestne obgine Ptuj (Uradni vestnik
Mestne obcine Ptuj, 5t. 9/07) in 21. ¢lena Odloka o ustanovitvi
zavoda "Lokalna energetska agencija Spodnije Podravie, Zavod za
promocijo in pospeevanje trajnostnega energetskega razvoja"
(Uradni vestnik Mestne obcine Ptuj, 5t. 6/07) je Mestni svet Mestne
obéine Ptuj na seji, dne 24. septembra 2007, sprejel

SKLEP
o soglasju k Statutu zavoda "Lokalna energetska
agencija Spodnje Podravje, Zavod za promocijo in
pospesevanje trajnostnega energetskega razvoja"
1

Mestni svet Mestne obéine Ptuj soglasa s Statutom zavoda "Lokalna
energetska agencija Spodnje Podravie, Zavod za promocijo in
pospesevanie trajnostnega energetskega razvoja", ki ga je sprejel
Svet zavoda "lokalne energetske agencije Spodnje Podravie,
Zavod za promocijo in pospesevanje trajnostnega energetskega
razvoja".

2,
Soglasie velja takoj in se objavi v Uradnem vestniku Mestne obcine
Ptui.

Stevilka: 007-20/2007
Datum: 24. 9. 2007 . .
Dr. Stefan CELAN, s.r.

Zupan Mestne obcine Pluj

Na podlagi 28. élena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zavod
za Sport Ptuj (Uradni vestnik Mestne obéine Ptuj 3. 8/06) in 11.
&lena Statuta Mestne obéine Ptuj (Uradni vestnik Mestne obgine
Puj, 3. 9/07) je Mestni svet Mestne obcine Ptuj na seji, dne 24.

septembra 2007, sprejel
SKLEP

o soglasju k Pravilom Zavoda za 3port Ptuj

1.
Mestni svet Mestne obéine Ptuj soglasa s Pravili zavoda za 3port
Ptuj, ki jih je sprejel Svet Zavoda za 3port Ptuj na 2. seji, dne 31.
7. 2007.

2,
Soglasje velja takoj in se objavi v Uradnem vestniku Mestne obéine
Ptuj.

Stevilka: 007-2/2007

Datum: 24. 9. 2007 . .
Dr. Stefan CELAN, s.r.

Zupan Mestne obcine Pluj

Na podlagi 12. in 16. ¢lena Statuta Mestne obgine Ptuj (Uradni
vestnik Mestne obcine Ptuj, §t. 9/2007) je Mestni svet Mestne obi-
ne Ptuj na seji, dne 24. septembra 2007, sprejel

SKLEP
o prenehanju dolZnosti €lanice in o imenovanju
novega ¢lana Komisije za odlikovania in priznanja
1

Mojci HORVAT preneha dolznost ¢lanice Komisije za odlikovanja
in priznanja.

2,
Maks FERK, Mariborska cesta 46, Ptuj, se imenuije za ¢lana Komisi-
je za odlikovanja in priznanija.

Ta sklep velja takoj in se objavi v Uradnem vestniku Mestne obcine
Pruj.

Stevilka: 100-67/06-105

Datum: 24. 9. 2007 . .
Dr. Stefan CELAN, s.r.

Zupan Mestne obcine Pluj

82.

Na podlagi 7. ¢lena Odloka o ustanovitvi zavoda "Lokalna ener-
gefsEo agencija Spodnije Podravie, Zavod za promocijo in pospe-
Sevanije frajnostnega energetskega razvoja" (Uradni vestnik Mestne
obéine Ptuj, 3. 6/2007) in 12. &lena Statuta Mestne obcine Ptuj
(Uradni vestnik Mestne obcine Ptuj, 3. 9/2007) je Mesti svet
Mestne ob¢ine Ptuj na seji, dne 24. septembra 2007, sprejel

SOGLASIJE

k imenovaniju predstavnika zainteresirane javnosti
v Svet zavoda LEA Spodnije Podravije

1.
Mestni svet Mestne ob¢ine Ptuj soglasa z imenovanjem dr. Andreja
HORVATA, roj. 1966, stanujoéega Gorisnica 95, zaposlenega v
podijetju SILKEM d. o. o. Kidri¢evo, za predstavnika zainteresirane
javnosti v Svet zavoda "Lokalna energetska agencija Spodnje




Na podlagi 45. ¢lena in 46. &lena Zakona o zavodih (Ur.l. RS, 8t. 12I/1991, 45/1994 OdLUS,
8/1996) ter na podlagi Odloka o spremembah Odloka o ustanovitvi zavoda "Lokalna
energetska agencija Spodnje Podravje, Zavod za promocijo in pospelevanje trajnostnega
energetskega razvoja” (Uradni vestnik Mestne ob&ine Ptuj, §t. 12/07) je svet zavoda na seji
dne 23.11.2007 sprejel

Spremembe Statuta zavoda
"Lokalna energetska agencija Spodnje Podravije, Zavod za
promocijo in pospeSevanje trajnostnega energetskega razvoja"

1. élen

Naslov Statuta zavoda "Lokalna energetska agencija Spodnje Podravje, Zavod za promocijo
in pospeSevanje trajnostnega energetskega razvoja" z dne 03.09.2007 se spremeni tako, da se
glasi:

Statut o ustanovitvi zavoda "Lokalna energetska agentura Spodnje Podravje, Zavod za
promocijo in pospeSevanje trajnostnega energetskega razvoja, Ptuj".

2. ¢len

1. ¢len statuta se spremeni tako, da se glasi:

S tem statutom se urejajo in podrobneje doloCijo organizacija zavoda, organi in njihove
pristojnosti, nacin odlo¢anja in druga vprasanja, pomembna za opravljanje dejavnosti zavoda,
ki niso urejena z zakonom ali Odlokom o ustanovitvi zavoda "Lokalna energetska agentura
Spodnje Podravje, Zavod za promocijo in pospeSevanje trajnostnega energetskega razvoja,
Ptuj".

3. €len

2. &len statuta se spremeni tako, da se glasi:

Zavod "Lokalna energetska agentura Spodnje Podravje, Zavod za promocijo in pospeSevanje
trajnostnega energetskega razvoja, Piuj" /v nadaljnjem besedilu: zavod/ je ustanovila Mestna
ob¢ina Ptuj z Odlokom o ustanovitvi zavoda "Lokaina energetska agentura Spodnje Podravje,
Zavod za promocijo in pospeSevanje trajnostnega energetskega razvoja, Ptuj".

Zavod je vpisan v sodni register pri OkroZnem sodi$¢u na Ptuju pod vloZno Stevilko

1/10180/00.

4. ¢len

3. Clen statuta se spremeni tako, da se glasi:
Ime zavoda glasi: LOKALNA ENERGETSKA AGENTURA SPODNJE PODRAVIE,

ZAVOD ZA PROMOCIJO IN POSPESEVANIJE TRAJNOSTNEGA ENERGETSKEGA
RAZVOIJA, PTUJ

Skraj$ano ime zavoda je: LEA Spodnje Podravje.

Tuje ime zavoda: Local Energy Agency Spodnje Podravje, Institution for promotion of

sustainable energy development, Ptu;.
Skraj$ano tuje ime zavoda je: LEA Spodnje Podravje.



Sedez zavoda je: Krempljeva 1, 2250 Ptuj.

5. élen
4. ¢len statuia se spremeni tako, da se glasi:
Zavod ima Zig oglate oblike, ki ima v prvi in drugi vrsii napis LEA Spodaje Podravie, v
naslednji ima napis Lokalna energetska agenturs Spodnje Podravije, Piuj, v naslednii pa Local
Energy Agency Spodnje Podravije, Ptuj.
Stevilo Zigov, njihovo uporabo, nadin varovanja in unidevanja dolo¢i direktor zavoda.

6. élen

Sprememba statuta pri¢ne veljati, ko jo sprejme svet zavoda in ko ustanoviielj poda soglasje.

Datum: 23.11.2007

Predsednik sveta zavoda LEA Spodnje Pedravie
Peter PriboZzié
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Na podlagi 99. ¢lena Zakona o socialnem varstvu (Uradhni list
RS, 3. 03/07- UPB2), Pravilnika o metodologiji za oblikovanie
cen socialno varstvenih storitev (Uradni list RS, §. 87/06,
127/06 in 8/07) in 12. élena Statuta Mestne obéine Ptuj (Uradni
vestnik Mestne obgine Ptuj, $t. 9/07) je Mestni svet Mestne obcine
Ptuj na seji, dne 17. decembra 2007, sprejel naslednii

SKLEP

o izvajanju pomoéi druZini na domu v letu 2008

1. Mestna obéina Ptuj je tudi v letu 2008 zainteresirana za
pogodbeno sodelovanie z izvajalcem storitev pomo¢i druzini
na domu - Centrom za socialno delo Ptuj.

2. Iz proradunskih sredstev Mestne obéine Ptuj, ki so v letu 2008
namenjena za programe pomodi druZini na domu, se v
skladu z 17. ¢lenom Pravilnika o metodologiji za oblikovanie
cen socialno varstvenih storitev dologi subvencija v visini 50 %
celotnih stroskov storitve pomoéi druzini na domu.

3.V skladu z 12. ¢lenom Pravilnika o metodologiji za obliko-
vanje cen socialno varstvenih storitev dovoli Mestna ob¢ina
Ptuj odstopanie od normativnega Stevila opravljenih efektivnih
ur za neposredno socialno oskrbo pri uporabnikih. Na eno
oskrbovalko se uposteva mesecno 90 ur efektivnega dela.

4. Ta sklep zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem vest-
niku Mestne obéine Ptuj, uporablja pa se od 1. 1. 2008.

Stevilka: 007-52/2007
Datum: 17. 12. 2007

Dr. Stefan CELAN, s.r.

Zupan Mestne obcine Pluj
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Na podlagi 12. ¢lena Statuta Mestne obéine Ptuj (Uradni vestnik
Mestne obgine Ptuj, 3. 9/07) in 21. élena Odloka o ustanovitvi
zavoda "Lokalna energetska agentura Spodnje Podravie, Zavod
za promocijo in pospesevanie trajnostnega energetskega razvo-
ja, Ptuj" (Uradni vestnik Mestne obcine Ptuj, §t. 6/07 in 12/07)
je Mestni svet Mestne obcine Ptuj, na seji, dne 17. decembra
2007, sprejel

SKLEP

o soglasju k Spremembam Statuta zavoda
"Lokalna energetska agencija Spodnije Podravie,

Zavod za promocijo in pospesevanje trajnostnega
energetskega razvoja"

1.

Mestni svet Mestne obcine Ptuj soglasa s Spremembami Statuta
zavoda "Lokalna energetska agencija Spodnje Podravie, Zavod
za promocijo in pospesevanie trajnostnega energetskega razvo-
ja", ki jih je sprejel Svet zavoda "Lokalne energetske agenture
Spodnje Podravie, Zavod za promocijo in pospesevanie trajno-
stnega energetskega razvoja, Piuj" dne 23. 11. 2007.

2,
Soglasje velja takoj in se objavi v Uradnem vestniku Mestne
ob¢ine Ptuj.

Stevilka; 007-20/2007
Datum: 17. 12. 2007

Dr. Stefan CELAN, s.r.
Zupan Mestne obcine Ptuj
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Na podlagi 21. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list
RS, $t. 94/07 - ZLS-UPB2) in 23. ¢lena Statuta Mestne obéine
Ptuj (Uradni vestnik Mestne obéine Ptuj, 3. 9/07) je Mestni svet
Mestne obcine Ptuj na seji, dne 17. decembra 2007, sprejel

PRAVILNIK

o dodelitvi enkratne denarne pomoci
star§em ob rojstvu otroka

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen
Ta pravilnik ureja dodeljevanje enkratne denarne pomoci za
novorojence druzinam z obmodja Mestne obcine Ptuj, doloca
upravicence, pogoje, postopek, nacin dodelitve in visino
enkratne denarne pomoéi.

2. ¢len
Enkratna denarna pomo¢ za novorojence je denarna pomog, ki
se zagotavlja iz sredstev obéinskega proracuna in s katero se
druzini zagotavlja dopolnilni prejemek za kritje stroskov, ki na-
stanejo z rojstvom otroka.

II. UPRAVICENCI IN POGOJI ZA UVELJAVLIANJE
ENKRATNE DENARNE POMOCI

3. clen
Upravicenec do enkratne denarne pomodi je eden od starsev
novorojenca pod pogojem, da sta upraviéenec in novorojenec
drzavljana Republike Slovenije in imata na dan rojstva novoro-
jenca stalno prebivalidce v Mestni obcini Phuj.

Ce starSa novorojenca ne Zivita skupaqj, je upravicenec do
enkratne denarne pomodi fisti od starSev, pri katerem novoro-
jenec dejansko Zivi, pod pogojem iz prejinjega odstavka.

Pravico do enkratne denarne pomoéi lahko uveljavlja tudi druga
oseba, ki je zakoniti zastopnik ofroka na podlagi odlocbe pri-
stojnega organa, prav tako pod pogoiji iz prvega odstavka tega
&lena.

4. clen

Upravicenec, ki je prejel denarno pomo¢ ob rojstvu ofroka v
drugi obcini, ne more uveljavljati pravice do enkratne denarne
pomodi po tem pravilniku.



