Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Regijsko visjeSolsko in visokosolsko sredisce Ptuj - neuradno
precis¢eno besedilo (1)
Uradni vestnik Mestne obcine Ptuj, st. 12/2011, 13/2012

Datum zacetka veljavnosti: 27.11.2012

Na podlagi 3. in 8. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, St. 12/91, 45/94-odl.US, 8/96, 18/98-odl.US, 36/00-
ZPDZC in 127/06-ZJZP) in 12. ¢lena Statuta Mestne obcine Ptuj (Uradni vestnik Mestne obcine Ptuj, St. 9/07) je
Mestni svet Mestne obcine Ptuj na 12. seji, dne 21. novembra 2011, sprejel

ODLOK

o ustanovitvi javnega zavoda Regijsko visjesolsko in visokosSolsko sredisce Ptuj
I. UVODNE DOLOCBE

1. ¢len
(1) S tem odlokom se za opravljanje organizacijskih, strokovnih, razvojnih, raziskovalnih, svetovalnih,
koordinacijskih in izobrazevalnih nalog na podrocju visjeSolskega in visokega Solstva ustanavlja javni zavod z
imenom: Regusko VIS]eSO|Sk0 in wsokosolsko sredlsce Ptuj (v nadaI]evan]u zavod).

=
A ,
(2) 33 Kot soustanowteIJl lahko prlstopaJo tudi Iokalne skupnost| in druge pravne osebe. O njihovem pristopu
odloc¢a na predlog sveta zavoda ustanoviteljica.
_ (3) €4y Dejavnost zavoda se Steje kot javna sluzba, katere izvajanje je v javnem interesu.
o v
2 '
3. ¢len
V odloku uporabljeni in zapisani izrazi v slovnicni obliki za moski spol se uporabljajo kot nevtralni za moski in
Zenski spol.
II. STATUSNE DOLOCBE
4. clen
(1) Ime zavoda je Regijsko visjesolsko in visokoSolsko sredisce Ptuj.
(2) SkrajSano ime zavoda je REVIVIS Ptuj.
(3) Sestavni del imena sta znak in grafi¢na oblika, ki bosta dolocena s statutom.
(4) Sedez zavoda je Vicava 1, Ptuj.
ad "*l (5) Zavod lahko spremeni ime in sedeZ v soglasju z ustanoviteljico ir-seustanevitelj.
W,

5. ¢len
Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm |n pecat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedez
javnega zavoda. v v v

6. clen
(1) Zavod je pravna oseba s pravicami in dolznostmi, ki so doloCene z zakonom, s tem odlokom in s statutom
zavoda.
(2) Zavod je pravni naslednik javnega zavoda Regijsko visjeSolsko in visokoSolsko sredisce Ptuj, ki je vpisan v
sodni register pri OkroZznem sodiScu na Ptuju, na registrskem vlozku, st. 1/09909/00.
(3) V zavodu se za opravljanje posamezne dejavnosti ali dela dejavnosti ali za opravljanje dejavnosti na
dolo¢enem obmocdju lahko oblikujejo organizacijske enote, ki jih doloéi statut zavoda.

III. DEJAVNOST ZAVODA

7. clen
(1) Dejavnosti zavoda so:
- izvaja in pospesuje razvoj visjega in visokega Solstva,
- lahko ustanovi visoko Solo,
- spremlja temeljna vprasanja razvoja viSjega in visokega Solstva, skrbi za razvoj le — tega in daje
pobude za razvoj novih Studijskih programov,
- pripravlja strokovne podlage za razvoj novih visje in visoko Solskih zavodov ter novih Studijskih
programov,
- vodi investicije na podrocju visokega Solstva,
- usklajuje kadrovska, prostorska in druga vprasanja skupnega pomena visokosSolskih zavodov in
znanstveno — raziskovalnih institucij,
- opravlja svetovalna in analiti¢na dela ob vpisu kandidatov v visokoSolske zavode (informacijski center),
- sodeluje pri organiziranju interesnih dejavnosti za Studente in reSevanju drugih Studentskih vprasanj ter
razvija Studentski standard in Studentsko kulturo v prostoru,
- pripravlja in izdaja gradiva s podrocja dejavnosti zavoda,
- sodeluje pri organizaciji znanstvenih in strokovnih razprav, posvetovanj, predavanj, poletnih Sol,
raziskovalnih taborov, razstav, ekskurzij,
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- sodeluje pri razvijanju, organiziranju in izvajanju programov za izobrazevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje,

- spodbuja in koordinira sodelovanje na pedagoskem in raziskovalnem podrocju z drugimi visjesolskimi in
visokosSolskimi ustanovami ter razvojno raziskovalnimi institucijami,

- spodbuja znanstveno — raziskovalno dejavnost za svoje potrebe in potrebe splosnega regionalnega
razvoja,

- sodeluje z visokoSolskimi in izobrazevalnimi zavodi ter znanstveno — raziskovalnimi institucijami doma in
v tujini,

- sodeluje s pristojnim resornim ministrstvom pri vklju¢evanju v nacionalni program visokega Solstva in v
nacionalni raziskovalni program,

- sodeluje z ustanovitelji, gospodarstvom in drugimi institucijami ter zanje opravlja strokovne naloge,
povezane z visjim in visokim Solstvom,

- opravlja druge dejavnosti skupnega pomena,

- skrbi za koordinacijo Stipendijske politike.

dejavnosti v okviru tega sredisca.

(2) Osnovna dejavnost zavoda je javna sluzba in je v skladu z Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti
razvrsCena v:

- P/85.422 Visokosolsko izobrazevanje.

v v

(3) Dopolnilne dejavnosti, ki jih zavod opravlja, predstavljajo trzno dejavnost in so razvrScene v:

- I /55.209 Druge nastanitve za krajsi ¢as

- I /55.900 Dejavnost dijaskih in Studentskih domov ter druge nastanitve
- I /56.102 Okrepcevalnice in podobni obrati

- 1 /56.104 Zacasni gostinski obrati

- J /58.110 Izdajanje knjig

- J /58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J /58.190 Drugo zaloZnistvo

- J /58.290 Drugo izdajanje programa

- J /62.020 Svetovanje o racunalniskih napravah in programih
- J /63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti
- J /63.120 Obratovanje spletnih portalov

- L /68.100 Trgovanije z lastnimi nepremicninami
- L /68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin

- M /72.110 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju biotehnologije

- M /72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podrocjih naravoslovia in tehnologije
- M /72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju druzboslovija in humanistike

- M /73.110 Dejavnost oglasevalskih agencij

- M /73.200 Raziskovanje trga in javhega mnenja

- M /74.900 Drugje nerazvrS¢ene strokovne in tehni¢ne dejavnosti

- N /78.100 Dejavnost pri iskanju zaposlitev

- N /79.110 Dejavnost potovalnih agencij

- N /79.120 Dejavnost organizatorjev potovanj

- N /79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti

- N /82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamicne pisarniSke dejavnosti
- N /82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

- P /85.421 VisjeSolsko izobraZevanje

- P /85.520 Izobrazevanije, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in umetnosti
- P /85.590 Drugje nerazvrsceno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

- P /85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje

- R /90.030 Umetnisko ustvarjanje
- R /91.011 Dejavnost knjiznic
- R /91.012 Dejavnost arhivov
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- R /91.030 Varstvo kulturne dediscine

- S /94.120 Dejavnost strokovnih zdruzenj

(4) V okviru dejavnosti iz prejSnjega odstavka, zavod opravlja tudi naloge, dolo¢ene z zakoni in drugimi
predpisi, ki urejajo podrocje visjeSolskega in visokega Solstva in druge naloge v skladu z letnim programom dela
ter opravlja tudi vse druge posle ki so potrebni za njegov obstoj in za opravljanje dejavnosti.

(5) Zavod lahko spremeni ali razsiri dejavnost le v soglasju z ustanoviteljico irseustanevitel.

1v. ORGANI ZAVODA
8. clen
(1) Organi zavoda so svet zavoda, direktor in strokovni svet.
(2) S statutom zavoda se lahko dolocijo tudi drugi organi.
9. clen

(1) Zavod upravlja svet zavoda, ki ima pet ¢lanov, ki jih sestavljajo:
3 predstavniki ustanoviteljice,
1 predstavnik zainteresirane javnosti in
1 predstavnik zaposlenih.
(2) Predsednika sveta izvoli izmed svojih ¢lanov svet zavoda.
(3) Mandat c¢lanov sveta zavoda traja Stiri leta in so po poteku mandata lahko ponovno izvoljeni oziroma
imenovani.
(4) Predstavnike ustanoviteljice imenuje ustanoviteljica na mestnem svetu na predlog Komisije za mandatna
vprasanja, volitve in imenovanja.
(5) Predstavnika zainteresirane javnosti v svet zavoda predlaga direktor zavoda v soglasju z ustanoviteljico.
(6) Predstavnik zaposlenih se izvoli neposredno na tajnih volitvah, po postopku in na nacin, ki ga dolo¢a zakon.
(7) Svet zavoda veljavno sklepa, e je na seji sveta navzocih vecina ¢lanov sveta.
(8) Svet zavoda sprejema odlocitve z veéino glasov navzocih ¢lanov, razen statuta in letnega programa
dejavnosti, ki se sprejemajo z vecino glasov vseh ¢lanov sveta. V primeru enakega Stevila glasov pri odlocaniu,
odloa glas predsednika.
9) Clani sveta zavoda in strokovnega sveta so upraviceni do povracila prevoznih stroskov. Prevozni stroski so
izdatki, ki jih ima ¢lan, ¢e mora zaradi dela v organu potovati v drug kraj. Za potovanje v drug kraj se Steje, Ce
je delo organa v drugem kraju, kot je delovno mesto ali stalno oz. zacasno bivalis¢e ¢lana. Clan ni upravicen do
povracila stroskov, ¢e mu jih povrne njegov delodajalec.

10. clen
Svet zavoda ima naslednje naloge:
- razpisuje volitve sveta ter voli v skladu z dolocbami statuta druge organe zavoda,
- predlaga ustanoviteljem spremembo imena in sedeZa ter dejavnosti,
- obravnava in sprejema statut in druge splosne akte zavoda,
- sprejme letno porocilo o samoevalvaciji zavoda,
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- sprejema letni delovni nacrt in spremlja njegovo uresnicevanie,

- sprejema financni nacrt, realizacijo financnega nacrta in letno porodilo zavoda,

- obravnava in sklepa o pobudah in predlogih strokovnega sveta zavoda,

- daje ustanoviteljem in direktorju zavoda predloge in mnenja o posameznih vprasanjih,
- imenuje in razreSuje direktorja zavoda v soglasju z ustanovitelji,

- odloca o zahtevah za varstvo pravic delavcey,

- opravlja druge naloge v skladu z zakonom in statutom.

11. clen
(1) Poslovodni organ zavoda je direktor. Direktor organizira in vodi delo ter poslovanje, predstavlja in zastopa
zavod ter je odgovoren za zakonitost dela.
(2) Med zacasno odsotnostjo nadomesca direktorja delavec, ki ga za to pooblasti direktor.

(1) Direktorja zavoda imenuje in razreSuje svet zavoda na podlagi javnega razpisa ter ob soglasju
ustanoviteljice za mandatno dobo stirih (4) let.

(2) Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki poleg splosnih pogojev izpolnjuje naslednje pogoje:

- prva stopnja Studijskega programa — najmanj univerzitetni Studijski program v skladu s 33. ¢lenom
Zakona o visokem Solstvu,

- formalne oblike delovnih izkusenj, neformalne oblike delovnih izkuSenj, predlozen program dela in
razvoja zavoda.

(3) Merila za izbiro, standarde strokovne usposobljenosti in metode preverjanja usposobljenosti doloci Mestni
svet Mestne obcine Ptuj, s posebnim aktom.

(4) Ce direktorju pred¢asno preneha mandat in se ne izpelje redni postopek imenovanja, imenuje svet zavoda s
soglasjem ustanoviteljice ir-seustaneviteliev vrsilca dolznosti, vendar najveC za eno leto.

(5) Svet zavoda s soglasjem ustanoviteljice in-seustaneviteliev imenuje vrsilca dolznosti tudi v primeru, da je bil
izpeljan javni razpis za imenovanje direktorja, pa se ni nihce prijavil oziroma nihce izmed prijavljenih kandidatov
ni bil izbran.

13. ¢len
(1) Naloge, pooblastila in odgovornost direktorja podrobneje doloca statut zavoda, s katerim se dolo¢i tudi
nacin, postopek in pogoje za njegovo razreSitev pred potekom mandata. V pravnem prometu zastopa in
predstavlja direktor zavod neomejeno.

O sklepanju pogodb o nakupu ter odprodaji nepremicnin odloca na predlog sveta zavoda ustanoviteljica.
14. clen
(1) Za reSevanje strokovnih vprasanj se oblikuje v zavodu sedemclanski strokovni svet, ki ga sestavljajo
direktorji zavodov:
- ZRS Bistra Ptuj,
- Gimnazija Ptuj,
- Ljudska univerza Ptuj,
- Zavod RS za zaposlovanje, Obmocna sluzba Ptuj in ;
- po en predstavnik seustaneviteliev Perutnine Ptuj, Taluma KidriCevo in Solskega centra Ptuj.

(2) Strokovni svet ima naslednje naloge :
- ugotavlja ustreznost strateSkega nacrta in programa dela glede na namen, zaradi katerega je zavod
ustanovljen,
- obravnava vprasanja s podroCja strokovnega dela zavoda in daje direktorju mnenja, predloge in
pobude za reSevanje teh vprasanj,
- daje predhodno mnenje ustanovitelju k imenovanju in razresitvi direktorja zavoda,
- daje predhodno mnenje k zavodski kolektivni pogodbi,
- daje druge pobude in predloge v zvezi z delovanjem zavoda,
- druge zadeve, dolocene v statutu zavoda.
15. clen
(1) Zavod ima statut, ki ureja:
- organizacijo zavoda,
- organe zavoda, njihove pristojnosti in nacin odlocanja,
- druga vprasanja, pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje zavoda.
(2) Statut sprejme svet zavoda s soglasjem ustanoviteljice in-sotstanoviteljev.

(3) Zavod ima lahko tudi druge splosne akte.
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V. SREDSTVA IN PREMOZENJE
16. clen
Zavod pridobiva sredstva:
- za dogovorjene programe iz sredstev ustanoviteljice ir-setstaneviteliev,

- za nacionalne programe iz sredstev drzavnega proracuna,
- po pogodbah z narocniki skladno z letnim delovnim nacértom,
- preko javnih razpisov,
- iz dotacij, daril in prispevkov gospodarstva.
17. clen
Zavod odgovarja za svoje obveznosti z vsemi svojimi sredstvi in samostojno nastopa v pravhem prometu.

18. clen
(1) za upravIJanJe S premozen]em Je zavod odgovoren ustanoviteljici |n soustanowteI]em

(3) Ustanoviteljica se zaveZe zagotavljati sredstva za delovanje zavoda skladno s pogodbo in 16. clenom tega
odloka ter v skladu s financnim nacrtom zavoda.

19. clen
Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod doseze pri opravljanju svoje dejavnosti kot javne sluzbe, se
uporabi za dejavnost zavoda, po predhodni potrditvi sveta zavoda.

20. clen
Zavod enkrat letno poroca ustanoviteljici in soustanoviteljem o uresnicevanju letnega delovnega nacrta in
letnega porocila zavoda.

21. c¢len
(1) Nadzor nad zakonitostjo, delovanjem in izvrSevanjem dela zavoda doloca zakon in ta odlok.
(2) Pristojni organ ustanoviteljice in—seustaneviteliev izvaja nadzor nad financnim in ostalim poslovanjem
zavoda.
(3) V okviru tega nadzora Clani pristojnega organa iz prejSnjega odstavka spremljajo in ocenjujejo poslovanje in
izvrSevanje posameznih programov zavoda v okviru dogovorjenih oziroma pogodbenih obveznosti
ustanoviteljice.
(4) Pri tem smejo:
- zahtevati pisno porocilo o izvajanju aktov in pogodb,
- pregledati dokumentacijo zavoda,
- ugotavljati skladnost izvedenega programa s pogodbo oziroma drugimi akti zavoda,

ugotavljati smotrnost in namenskost uporabe sredstev za doseganje ciljev, doloCenih v pogodbi ali

drug|h aktih zavoda.

(5) Pristojne organe ustanoviteljic predstavljajo: ¢lani Nadzornega odbora Mestne obcine Ptuj, pooblas¢en
notranji revizor (Skupne notranje revizijske sluzbe) in druge pooblas¢ene osebe ustanoviteljice.
(6) Druge pooblascene osebe ustanoviteljice imenuje njen predstojnik z odloc¢bo.
VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

22, ¢len
(1) Svet zavoda je dolzan uskladiti svojo sestavo v skladu s tem odlokom v roku treh mesecev od uveljavitve
tega odloka in sicer tako, da se izvoli dodatni predstavnik s strani soustanovitelja, Solskega centra Ptuj.
(2) Dosedanjim ¢lanom sveta zavoda ter ¢lanu sveta zavoda, ki bo izvoljen v skladu s prejSnjim odstavkom tega
¢lena, pote¢e mandat s potekom mandata sveta zavoda.

23. c¢len
Svet zavoda sprejme statut v soglasju z ustanoviteljico ir—setstanevitelit v roku Sestih mesecev od uveljavitve
tega odloka. Statut pricne veljati z dnem izdaje zadnjega soglasja ustanoviteljice irsetstanovitetjev.

24. clen
Direktor zavoda je dolZan priglasiti spremembe vpisa v sodni register najkasneje v Sestih mesecih po uveljavitvi
tega odloka.

25. ¢len
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi Javnega zavoda Regijsko visjeSolsko in
visokoSolsko sredisCe Ptuj (Uradni vestnik Mestne obcine Ptuj, st. 11/03, 9/04, 12/04 in 7/08).

26. clen
Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem vestniku Mestne obcine Ptuj.
Stevilka: 014-2/2011



Datum: 21. 11. 2011
Dr. Stefan CELAN, s.r.
Zupan Mestne obcine Ptuj

@ Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Regijsko visjesolsko in
visokosolsko sredisce Ptuj (Uradni vestnik Mestne obcine Ptuj, st. 13/2012) vsebuje naslednje
prehodne in koncne dolocbe:

Prehodne in koncne dolocbe
11. clen
Svet zavoda se konstituira v skladu s tem odlokom v roku treh mesecev od uveljavitve tega odloka.
12. clen
Svet zavoda sprejme statut v soglasju z ustanoviteljico v roku sestih mesecev od uveljavitve tega odloka. Statut
pricne veljati z dnem izdaje soglasja ustanoviteljice.
13. clen
Direktor zavoda je dolZan priglasiti spremembe vpisa v sodni register najkasneje v sestih mesecih po uveljavitvi
tega odloka.
14. clen
Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem vestniku Mestne obcine Ptuj.
Neuradno precis¢eno besedilo predstavlja zgolj informativni delovni pripomocek, glede katerega obcina ne jamci
odskodninsko ali kako drugace (peti odstavek 8. ¢lena Uredbe o posredovanju in ponovni uporabi informacij javnega
znacaja (Uradni list RS, St. 76/2005)).



